MMU20©: Massgeschneiderte Mitarbeiter-Umfrage

Es gibt Unternehmenskulturen, mit denen man weder an der Spitze, noch im Mittelfeld mitspielen kann

Frage: Kulturwerte Gesamtunternehmen (Praxisbeispiel)

Kundenorientierung

Fairnessorientierung Mitarbeiterorientierung

Kostenorientierung Leistungsorientierung

Kreativitats- und Innovationsorientierung

Kooperations- und Vernetzungsorientierung Qualitatsorientierung

Unternehmerisches Denken und Handeln
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